
 

บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ     ส านักปลัดเทศบาล      ส านักงานเทศบาลต าบลเขาสวนกวาง   

ที ่ ขก6901/   วันที่         6    เมษายน   2564 

เรื่อง    รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาลต าบลเขาสวนกวาง   

         อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น ประจ าปีงบประมาณ  2564 
................................................................................................................................................................................................. 

เรียน   หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล/ปลัดเทศบาล/นายกเทศมนตรีต าบลเขาสวนกวาง 

ตามท่ีได้ด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส  ของเทศบาลต าบลเขาสวนกวาง   

อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น ประจ าปีงบประมาณ  2563  และได้ก าหนดมาตรการ/แนวทางในการ

ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564  โดยได้มีการ

ด าเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจ าปี

งบประมาณ  พ.ศ.2564  ซึ่งผลการด าเนินการสามารถสรุปรายละเอียดตามเอกสารที่แนบดังต่อไปนี้ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

เยาวรัก  สุภิรมณ์ 
( นางสาวเยาวรัก  สุภิรมณ์ ) 

เจ้าพนักงานธุรการ  ช านาญงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส   

ของเทศบาลต าบลเขาสวนกวาง  อ าเภอเขาสวนกวาง  จังหวัดขอนแก่น ประจ าปีงบประมาณ  2564 

 

ตามท่ีได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน  ITA  ของเทศบาลต าบลเขาสวนกวาง  ประจ าปีงบประมาณ  

พ.ศ.  2563  และได้ก าหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564  โดยได้มีการด าเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความ

โปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2564  ดังต่อไปนี้ 

มาตรการ/

แนวทาง 

วิธีการด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา

ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะ 

1.การสร้างฐาน

ค ว า ม คิ ด ก า ร

แ ย ก แ ย ะ

ประโยชน์ส่วนตัว

และประ โยชน์

ส่วนรวม 

1. เส ริ มสร้ า ง ฐาน

ความคิดแยกแยะ

ประ โยชน์ ส่ ว นตั ว

แ ล ะ ป ร ะ โ ย ช น์

ส่วนรวมในรูปแบบ

การจัดอบรม/จัดท า

สื่ อประชาสัม พันธ์

การรณรงค์ 

2.การจัดคือมือแนว

ป ฏิ บั ติ ใ น ก า ร ใ ช้

ทรั พย์ สิ นของทาง

ราชการ 

ส านักปลัดฯ ม.ค.64 

ถึง 

มี.ค.64 

1.จัดอบรมปลูกฝังความคิด

แยกแยะประโยชน์ส่วนตัว

และประโยชน์ส่วนรวมเมื่อ

วันที่ 28  มกราคม  2564  

2.จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์

การรณรงค์การแยกแยะ

ผลประโยชน์ส่วนตัวและ

ประโยชน์ส่วนรวม  เมื่อ

วันที่   25  กุมภาพันธ์  

2564   

3.จัดประชุมชี้แจงแนว

ทางการปฏิบัติในการยืมใช้

ทรัพย์สินขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น  เมื่อ

วันที่  24  มีนาคม  2564 

โดยมีบุคลากรขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นเข้าร่วม

ประชุม 

 

 

หากมีบุคลากร

บรรจุ / โ อน /

ย้ายเข้ามาใน

หน่วยงานเห็น

ควรให้ส านัก

ปลัดเทศบาล

แจ้ง ให้ทราบ

ถึงมาตรการ

ต่างๆดังกล่าว

ของหน่วยงาน 

 


